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Vorwort

Das vorliegende Werk richtet sich an Auszubildende in handwerklichen und industriellen Metallbe-
rufen in Betrieben und in Berufsbildenden Schulen, insbesondere an die Berufseinstiegsklassen so-
wie die ein- u. zweijahrigen Berufsfachschulen Technik. Fiir die Ausbildungsberufe der Industriemecha-
niker bietet das Lernkonzept eine gezielte Vorbereitung auf die Abschlussprifung Teil 1 im zweiten Aus-
bildungsjahr. Die Lerninhalte des Konzepts basieren auf den Lernfeldern 1-4 des Rahmenlehrplanes fiir
den berufsfeldbezogenen Lernbereich im Berufsgrundbildungsjahr Metalltechnik (KMK-Beschluss vom
25. 03. 2004) und auf den Ausbildungsrahmenplanen der neugeordneten Metallberufe (vom April 2004) im Bereich
der Kern- und Fachqualifikationen der genannten Lernfelder 1 - 4. Das Lernkonzept fordert selbststandiges Handeln
in den auftragsbezogenen Lernsituationen. Zur Steuerung der Lernprozesse dient der ,,Regelkreis des Handlungso-
rientierten Lernens” (siehe Seite 11).

Die Auszubildenden schulen sich in den drei Kompetenzbereichen Fach-, Personal- und Sozialkompetenz (siehe Sei-
te 10), wie es die Wirtschaftsbetriebe von einer modernen Ausbildung erwarten. Die Bearbeitung der Projektauftrage
fordert von den Lernenden Selbststandigkeit im Informieren, Planen, Durchflihren, Bewerten, Analysieren und Pra-
sentieren von Arbeiten und Ergebnissen. Dazu gehort auch, dass sie sich im Vorfeld selbststandig in Arbeitsgebiete
einarbeiten, die gewonnenen Informationen eigenstandig in die Praxis umsetzen, in der Nachbereitung Fehler analy-
sieren, Vorschlage zur Verbesserung der Ausfiihrungen unterbreiten und dabei mit anderen Auszubildenden und der
Lehrkraft kommunizieren. Durch das Gesamtkonzept werden die Schiiler befahigt Transferleistungen zu erbringen.

Lehrern ermaoglicht das Konzept einen Unterricht zu gestalten, bei dem an die Stelle des Frontalunterrichts ein koo-
peratives Unterrichtsgeschehen gesetzt wird. Die Lehrkraft flillt dabei mehr die Rolle eines Lernmoderators aus, der
Lernprozesse veranlasst, Anreize flir Lésungswege gibt, den Lernprozess steuert und die Auszubildenden aus dem
Hintergrund fachlich berat und begleitet. Durch die Gliederung der Lerntrager in Lernfelder und die auftragsbezo-
gene Lernstruktur bietet das Werk eine ideale Schnittstelle zum theoretischen Unterricht.

Das Lernkonzept gliedert sich in drei Kapitel, denen unterschiedliche Farben zugeordnet sind:

A Organisation, B Information und C Bearbeitung. Die Kapitel A und B sind im Buch enthalten, das Kapitel C ist auf
-

der CD-ROM =7 zu finden.

A Organisation A. Organisation
Dieses Kapitel informiert tGber die Lernmethode und das dahinter stehende Seite
Konzept des selbststandigen Lernens. Es werden Musterseiten der verschie- Lernfeld 1-4 7-20
denen Kapitel vorgestellt und es wird dargestellt, wie das Buch in Kombination
mit der CD eingesetzt werden kann.
B Information B. Information
Dieses Kapitel stellt das Kernstlick des gesamten Werkes dar: Die Lernquel- Seite
len Projektauftrag und Projektbearbeitung enthalten Schllisselinformationen Lernfeld 1 21-84
iarub.er, was au§gefuhrt werd?hsoll. .Dlel Lell;nq.ucla(lle %Arbg/tstec{vr;/ll(. :rtelllt Lernfeld 2 85 -154
r?WFelsunglen, wie eKtwa-s alu.(lzszu fud rerz:gt. m t:Oje tau (rjag lstsr3|c .t ;]c , We.- Lernfeld 3 155 -237
che Lorr:'nu ar? aus dapm? \?u . ;ar ar}gebotl::tn v(\j/elr en;jq es |SIE uan ei- | Lernfeld 4 238 -274
nen Leitlerntrager oder eln_e ert.le ungsaufgabe handelt und in welchen Lern- || e\ 3,56 275 -279
feldern der Auftrag bearbeitet wird.
C Bearbeitung
Der I.?:earbeitungstei.l dier'1t der Vor- uhd Nachbereitung und ?Ier Durchfiihrung C. Bearbeitung
(Fertigung). In den didaktisch aufbereiteten Formularen Arbeitsplanung, Bewer-
. i - CD - ROM:
tungsplanung, Fehleranalyse und den Dokumentationsplédnen sollen Zielinfor- Loabuch
mationen notiert werden, wie Fertigungsdaten, Bewertungskriterien, Verbesse- 9
. . . . .. Ordner Lernfeld 1
rungsvorschlage und Ergebnisse. In einem Ausbildungsplan kénnen Quartals- Ordner Lernfeld 2
oder Feinplanungen der Projektauftrage vorgenommen werden. Fur jedes Lern-
. L . . . . . Ordner Lernfeld 3
feld kann der Auszubildende in einer Leistungstibersicht seinen Leistungsstand Ordner Lernfeld 4
in einem Saulendiagramm und die Lerninhalte inTextform dokumentieren. Alle
Bearbeitungsformulare, der Ausbildungsplan und die Leistungslibersichten be-
finden sich auf der CD-ROM und kénnen mit dem PC (abWord 97/2000) oder als
Ausdrucke bearbeitet werden. Die Lehrerausgabe der CD-ROM enthalt didak-
tische und methodische Hinweise zum Unterrichtseinsatz.
Ich wiinsche lhnen viel Freude und Erfolg beim selbststandigen Lernen mit dem Ausbildungskonzept!
Helmut Flaig, Lehrer fir Fachpraxis an der BBS Goslar Bal3geige/Seesen Sommer 2008
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Lernkonzept - Lernmethode - Lernquellen - Ausbildungsplan - Leistungsstand

Kapitel A: Organisation

In diesem Kapitel lernen Sie die Organisation des Lehrbuches und der CD-ROM, sowie das dahinter stehende
Konzept kennen. Das Lernkonzept ermdglicht lhnen eine moderne, zukunftsweisende praktische Ausbildung
mit hohen Anteilen selbststandigen Lernens.

Sie erhalten auf den Seiten 7-20 Schllsselinformationen lber die Ziele, den Aufbau und die Arbeit mit dem
Lernkonzept, den Aufbau der Lernquellen sowie tUiber den Ausbildungsplan und die Dokumentation lhrer Leis-
tungsstande.

Viel Erfolg beim Handeln nach diesem Lernkonzept!

Bitte informieren Sie sich auf den
folgenden Seiten erst einmal selbst!

Ziel und Aufbau des
Lernkonzepts

\ /

[ I \\v//
Arbeit mit dem Lernkonzept /
den Lernquellen

\ /

I \  /
[ \ £
Vv

Ausbildungsplan /

Leistungsstande

Ziel dieser Ausbildung

Sie handeln, indem Sie sich Uber die Projektaufgaben selbst informieren und sie danach weitgehend selbst-
standig in die Praxis umsetzen.

lhre Lehrkraft wird Sie beratend begleiten.




Lernorganisation: Lernkonzept

Ziel des Lernkonzepts

Im Zentrum des Lernkonzeptes steht die selbststandige Bearbeitung von Projektauftradgen durch den Auszubilden-
den. Das Handeln (und Lernen) orientiert sich somit an berufstypischen Lernsituationen. Die flir die Bearbeitung
notwendigen Fachkenntnisse hélt dieses Buch fiir Sie bereit, sodass der Lernprozess weitgehend selbstorganisiert
ablaufen kann. Durch die Handlungen wahrend der Projektbearbeitung erwerben Sie Fach-, Personal- und Sozial-
kompetenz. Das Lehrbuch in Verbindung mit der CD-ROM ermdglicht dadurch eine zukunftsorientierte Qualifizie-
rung gemaf der Neuordnung im Berufsfeld Il Metalltechnik.

Die Bearbeitungsprozesse basieren auf dem Regelkreis des Handlungsorienterten Lernens (Seite 10) und dem
Projektablaufplan von Seite 11.

Planung der Fertigung
und Bewertung

Trainieren von
Arbeitstechniken

Fachkompetenz

Bewertung der
eigenen Leistung

Fehleranalyse
und Verbesserungen

Auftragsbearbei-
tung und Transfer

Lernkonzept

Handlungs-
kompetenzen
in Lernfeldern

Sozialkompetenz

Projektbearbeitung
nach dem , Regelkreis”

Informationsgewinnung
aus dem Lernkonzept

Analytisches und
methodisches Handeln

Personalkompetenz

Schulerversuche und
-demonstrationen

Prasentieren von
Entwtirfen und Ergebnissen

Kommunikation
Schuler - Lernkoordinator

Kommunikation
Schuler unter sich

Bereitschaft, Verantwortung
zu Ubernehmen (Betriebsmittel...)

1 Ausbildung von Fach-, Personal- und Sozialkompetenz

Hinweis: Bitte beachten Sie bei den Ausfiihrungen aller Projektauftrdge hinsichtlich der Gewéhrleistung eines
fachgerechten Arbeitsablaufes und einer einwandfreien Kommunikation mit lhrer Lehrkraft und lhren
Mitschtilern die Hinweise der Seite 12.




Lernorganisation: Lernkonzept

Aufbau des Lernkonzepts

Das Lernkonzept ist in drei Kapitel gegliedert. Kapitel A und B sind im Buch enthalten, das Kapitel C befindet sich
auf der beiliegenden CD-ROM. Kapitel A klart Sie tGber die Arbeit mit diesem Lehrwerk auf. In Kapitel B finden Sie
die Projektauftrage sowie alle notwendigen Informationen, um diese Auftrdge bearbeiten zu kénnen. Kapitel C
umfasst Formulare zur Vor- und Nachbereitung der Arbeiten und die Datei ,Logbuch’ die zum Dokumentieren von
Leistungsstanden und Tagesberichten sowie zum Planen von Ausbildungsabschnitten dient.

Das Kernstlick des Lernkonzepts bilden die folgenden sieben Saulen der Lernquellen:

Handlungskompetenzen in
Lernfeldern bis Abschlusspriifung Teil 1

X o
] =
® = 5 S
£ S s ®
= P — c
g ® @ g
- ot ) =
2 © ‘© 2
9 2 2 g
o < < a
N < o ~N
A Organisation B Information C Bearbeitung

Lernfelder 1-4, Teile der Lernfelder 5 und 6

1 Lernquellen des Lernkonzepts

Einige Lernquellen aus den Kapiteln B und C werden als Musterbeispiele ab Seite 13 vorgestellt. Sie machen den
Aufbau und die Verwendung deutlich. Die Projektauftrage des Buches sollen mit den dargestellten Lernquellen
durch selbststandiges Handeln ausgefiihrt werden.



Lernorganisation: Lernkonzept

Die Arbeit mit dem Lernkonzept

Die Bearbeitung der Projektauftrage basiert auf dem unten abgebildeten ,Regelkreis des Handlungsorientierten
Lernens” Die jeweiligen Entscheidungshilfen , Rlicksprache Lehrkraft” regeln den Lernprozess und bilden die Ba-
sis einer erfolgreichen Kommunikation zwischen Schiiler und Lehrkraft.

Ricksprache Lehrkraft
moglich; Losung
selbst suchen

Ricksprache Lehrkraft: Ricksprache Lehrkraft
zwingend; moglich, Léosung
Bewertung vorstellen selbst suchen

Bewerten Planen

4
Kontrollieren Entscheiden

/ Ausfiihren D
Riicksprache Lehrkraft: . Ricksprache Lehrkraft:
maoglichst keine! T zwingend;
Selbst kontrollieren ‘ Losung vorstellen

Riicksprache Lehrkraft:
maoglichst keine!
Arbeit eigenstandig ausfiihren

1 Regelkreis zur Steuerung der Lernprozesse

Die folgende Ubersicht stellt die Arbeiten der einzelnen Schritte des Regelkreises dar und nennt die Ziele, die damit
erreicht werden sollen:

Informieren:

Planen:

Entscheiden:

Ausfihren:

Kontrollieren:

Bewerten:

10

Informieren Sie sich selbst liber die Aufgabenstellung, die Projektbearbeitung und die erforderli-
chen Arbeitstechniken.
(Dies schult Ihr selbststdndiges Handeln.)

Planen Sie allein oder mit Mitschiilern Lésungsvorschlage zur Bearbeitung der Aufgabe.
(Dies schult analytisches Handeln und erméglicht Kenntnis- und Erfahrungsaustausch unterein-
ander.)

Stellen Sie lhr Planungs- und Informationsergebnis der Lehrkraft und Ihren Mitschilern zur Ent-
scheidung vor.
(Dies sorgt flir einen fehlerfreien Arbeitsablauf.)

Flihren Sie die geplante Aufgabe mit Ihren erworbenen Kenntnisse nun selbst durch.
(Dies fordert Ihr eigenes Leistungsvermdgen.)

Fihren Sie Soll-/Ist-Vergleiche |Ihrer Arbeit durch und berticksichtigen Sie die Ergebnisse.
(Dies dient der Steuerung und der Korrektur lhrer Arbeit.)

Bewerten und analysieren Sie lhre Arbeitsergebnisse und stellen Sie (wenn nétig) Verbesserungs-
vorschlage vor.
(Dies zeigt Ihre Stdrken und Schwéchen auf und ermdéglicht es Ihnen, Schlliisse fiir spétere Aufga-
ben zu ziehen.)



Lernorganisation: Lernkonzept

Auftragsablauf in allen Lernfeldern

Bei der selbststandigen Bearbeitung eines Projektauftrags durchlauft der Lernende die Stufen 1-10 des untenste-
henden Handlungsschemas. Auf den folgenden Stufen sind Ruckkopplungen moglich:

¢ 3a neue Arbeitstechnik erlernen

¢ 5a Planung uberarbeiten

¢ 9a Nacharbeiten am Projekt durchfiihren

1 Projektauftrag

Y

2 Informieren

3 Arbeits-
technik
bekannt?

7} Arbeitstechnik @
: erlernen

* Ja
4 Arbeitsplan
i 5 Planung in [ Planung @
2] Ordnung? ’ Uberarbeiten

Y
6 Durchfiihrung —

Y
7 Bewertung Soll/Ist

Y

8 Projektanalyse

9 Analyse in
Ordnung?

7} Nacharbeit @
durchfihren

10 Auftragsende

1 Handlungsschema zur Projektbearbeitung

1



Lernorganisation: Lernkonzept

Hinweise fiir die Arbeit mit Lehrbuch/CD-ROM

Damit Sie das vorliegende Lehrwerk optimal fiir Ihre Ausbildung nutzen kdnnen, beachten Sie bitte die folgenden
grundsatzlichen Hinweise. Sie sind eine Art Generalanweisung.

I Projektauftrag, Probleml6sung |—

Allgemeines:
= Alle Projektauftrage werden durch lhren Ausbilder begonnen und auch durch ihn beendet.
= Der Auftragsumfang im Konzept stellt eine groBtmaogliche Lernaufgabe dar. Halten Sie sich an eventuelle
Anderungsvorgaben |hrer Lehrkraft.
= Erwarten Sie bei Problemen nicht sofortige Lésungen von |hrer Lehrkraft, sondern berlicksichtigen Sie die
Anregungen lhrer Lehrkraft und informieren Sie sich erneut an den Stellen, die Losungsansatze fiir die Auf-
gaben anbieten. Das sind:
e Kapitel A: Lernorganisation (Regelkreis, Auftragsablauf, Lernquellen, Ausbildungsplanung)
e Kapitel B: Projektauftrag, Projektbearbeitung, Arbeitstechnik,
e Kapitel C: Formulare und deren Hinweise zur Planung/Analyse/Logbuch (CD-ROM)

I Regelkreis, Lernquellen, Leistungsiibersichten, Ausbildungsplan l—

Kapitel A: Organisation

= Fihren Sie alle Auftrage nach dem ,Regelkreis des Handlungsorientierten Lernens” aus.

= Lernen Sie den Umgang mit den Lernquellen. Sie sollten wissen, welche Inhalte, Informationen und Anre-
gungen die verschiedenen Lernquellen Ihnen bieten.

= Informieren Sie sich, wie sie Ihre Ergebnisse in den Leistungstibersichten dokumentieren kénnen.

= Stellen Sie Uberlegungen an, wie Sie anhand der Zeitrahmen eine Grob-/Feinplanung lhres Arbeitsablaufes
erstellen konnen (lhre Lehrkraft ist Ihnen behilflich).

I Projektauftrag, Projektbearbeitung, Arbeitstechnik l—

Kapitel B: Information

= Bearbeiten Sie vor Beginn eines Lernfelds dieThemen , Arbeitssicherheit/Arbeitsmittelpflege”

Projektauftrag

= Informieren Sie sich Uber den Projektauftrag. Hier ist zu unterscheiden zwischen einem Leitlerntrager — mit
Hinweisen zur Lernquelle Arbeitstechnik — und einem Transferauftrag, flir den Sie nur bei Bedarf (also zur
Wiederholung) Infos aus der Lernquelle Arbeitstechniken benétigen.
Beachten Sie den Hinweis, in welchen Lernfeldern der Auftrag bearbeitet wird.

= Orientieren Sie sich an den detaillierten Zeitrahmen fiir Planung/Fertigung/Bewertung/Analyse.

Projektbearbeitung

= Informieren Sie sich grindlich in den Unterlagen, besprechen Sie sich mit Ihren Mitschiilern und holen Sie
sich immer die Genehmigung fiir eine Ausfiihrung von |hrer Lehrkraft.

= Flhren Sie die folgende Projektbearbeitung entsprechend den Informationen der farbigen Textblocke (Pla-
nung/Analyse, Fertigung, Qualitat) und den Hinweisen lhrer Lehrkraft durch.

= Stellen Sie Planungs-, Fertigungs- und Analyseergebnisse lhrer Lehrkraft vor.

Arbeitstechnik

= Informieren Sie sich liber eine anzuwendende Arbeitstechnik.

= Setzten Sie die erworbenen Kenntnisse aus den Unterlagen durch Versuche, Experimentieren, Demonstrati-
onen oder Ubungen in die Praxis um (die Lehrkraft begleitet Sie dabei).

I Arbeitsplan, Bewertungsplan, Projektanalyse, Logbuch l—

Kapitel C: Bearbeitung

= Beachten Sie die Anleitungen (griine Felder) Gber den Planungsformularen.

= Planen Sie vor Beginn einer Auftragsbearbeitung maoglichst in Kleingruppen von ca. drei Schiilern lhre Aus-
fihrungen und stellen Sie die Ergebnisse lhrer Lehrkraft vor.

= Bewerten, analysieren und dokumentieren Sie lhre Arbeiten selbst oder in der Gruppe und stellen Sie die
Resultate Ihrer Lehrkraft vor.

= Dokumentieren Sie |lhre Leistungen, Lerninhalte und Fachberichte (Logbuch)

= Planen Sie Ihre Ausbildungsabschnitte (Ihre Lehrkraft ist Ihnen behilflich) (Logbuch)
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Lernorganisation: Lernquellen

Aufbau der Lernquellen

Auf den Seiten 13-20 sind Musterbeispiele fiir die in den sieben Lernquellen vorkommenden Unterlagen verkleinert
dargestellt. Dadurch soll der Aufbau der Seiten sowie die Funktion der einzelnen Textfelder verdeutlicht werden.
Seite 20 informiert tGber die Dokumentationsseiten , Leistungsstand und Ausbildungsplan” aus der Datei ,Log-
buch” (CD-ROM). Halten Sie Riicksprache mit Ihrer Lehrkraft, welche der Lernquellen Sie bei der Auftragbearbei-
tung verwenden sollen.

Die folgende Ubersicht zeigt die Lernquellen des Konzeptes und die zugehdrigen Inhaltsseiten geordnet nach dem
Kapitel, in denen sie vorkommen:

Lernquelle Zugehorige Inhaltsseiten Kapitel
¢ | ernorganisation e Lernkonzeot, Ziele, Regelkreis, | A Organisation
Auftragsablauf (Buch)

e [ eistungsstand
e Ausbildungsplan

¢ Projektauftrag ¢ Informationsseiten B Information
* Projektbearbeitung (Buch)

¢ Arbeitstechnik

e Arbeitsplanung Formulare: C Bearbeitung
e Bewertungsplanung e Fertigung (CD-ROM)

¢ Projektanalyse e Montage

e Inspektion
¢ Fehleranalyse
e Montage-Dokumentation

Lernfeld 1 Projektauftrag Blatt 1/4 Lernquelle: Projektauftrag

Auftragsfeld: Projektauftrag

2~ kL I Projektinformation: Projektart, Lernfelder

Auftragsumfang /
Lernfeld: 1,2, 3

Zeichnungsfeld: Projektzeichnung

4{ Planung/Analyse: Bearbeiten Sie in Kapitel C o folgende Formulare: }7

Bewertungsplan:
(Kriterien, Selbst-/Fremd-

Arbeitsplan:
(Arbeitsfolge, Arbeitsmittel,
Technologiedaten,
Hinweise)

Projektanalyse:

bewertung)

Kapitel C: Verweise auf mégliche Formulare

f y
(Fehlerdokumentation,
Verbesserungsvorschlage)

Fertigen Sie mit handgefiihrten Werkzeugen die Spindelpresse aus gezogenen Profilstahlen.

Die Dreh- und Frasteile sollen im Lernfeld 2 ,Fertigen mit Werkzeugmaschinen” hergestellt werden. Die Bohr-,
Senk- und Reibarbeiten werden im Lernfeld 3 , Fiigen von Bauteilen” durchgefiihrt. Sie entsprechend den folgenden
Informationsunterlagen der Projektbearbeitung und den Arbeitstechniken. Vor Fertigungsbeginn prasentieren Sie
Ihre Arbeitsplanungen und Bewertungsplanungen lhrer Lehrkraft. Nach der Fertigung ist eine Projektanalyse/Fehler-

analyse und eine Selbstbewertung durchzufiihren. Stellen Sie auch diese Ergebnisse lhrem Ausbilder vor. Makro-Arbeitsauftrag:
Der gesamte Auftrag ist nach den Stufen des Regelkreises aus dem Kapitel A , Organisation” abzuwickeln. . . 3 ;
Arbeitsumfang, Zeitrahmen, Hinweise

Hinweis: Zum dndnis sind die Kérps und Flachen der zu bearbeitenden Werkstiicke in
den Zeichnungen blau hervorgehoben.

Zeitrahmen ca.:

Informieren, Planung, Analyse, Bewertung 6 U. - Std.
Fertigung 24 U. - Std.
Gesamte Bearbeitung 30 U. - Std.
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Lernorganisation: Lernquellen

Lernfeld 1 Projektbearbeitung: H Blechkasten Blatt: 2/3

Mit dem Projekt ., Blechkasten” werden lhnen erstmals Fertigkeiten und Kenntnisse im Umformen von Blechen ab-
verlangt. Die Toleranzen in den AbmalRen liegen bei der Blechbearbeitung dieses Projekts bei 1 mm. Die ReiRnadel

Lernquelle: Projektbearbeitung

wird wegen der Kerbwirkung beim Biegen (Bruchgefahr) nur beim Anzeichnen von Scherlinien verwendet. — &

Einleitung: Hinweise zum Teil/Projekt

-
Beachten Sie folgende Informaﬁ:mg: '
Planung: - Erstellen Sie vord g einen Arbeits- und Bewertungsplan und ein Papiermodell zum Fest-
- legenglle
B geanderten Allgemei (siehe Tz )
Analy: o ieMhach der Fertigung eine Selbstbewertung und Fehleranalyse.

Feld Planung:
Aufgaben zur Planung/Analyse

Qualitat: MaRhaltiger, formgenauer Blechkasten ohne negative Einwirkungen von Hammerschlagen auf den

Feld Qualitat: Qualitdtsmerkmale

Blechoberflachen. -
Scherlinie Biegelinie
110 /
& Vi
6 i
alle vier Ecken [
@ =25 bohren -
X 5.1 t=05
Scherlinie 2 & R
- XXX D
I f
o
~
/ . 1] 1
/ Scherlinie / = i
‘ 200
Benennung ‘ Zul. Abw. ‘ Oberflache ‘ Werkstoff / Halbzeug MaRst.: —
H Blechkasten (Abwicklung) | DIN ISO 2768-1¢c | | DX51D+ZF BI-0,5 x 200 x 250 EN 10142

Fertigung: +Zum Aufzeichnen der Abwicklung benétigen Sie einen Bezugswinkel.
Anzeichnen +Die Abwicklung wird mit einem groBeren Anschlagwinkel von den Mittellinien nach auRen auf-
gezeichnet.
« Biegelinien zeichnen Sie mit einem diinnen Filz- oder Bleistift (Kerbwirkung).
« Scherlinien sind mit der ReiRRnadel zu ziehen.

Zeichnungsfeld: Einzelteilzeichnung

+ Beachten Sie die Einzelheit X in der Zeichnung (Biegelinie 1 mm {iber Scherlinie!).
» Kennzeichnen Sie sich die ,Ecklappen” (vier Spitzflachen der langen Seitenteile) mit einem Filz-
stift, damit Sie diese nicht abschneiden!

Feld Fertigung: Hinweise zur Fertigung

Lernfeld 1 Arbei hnik: Teil 1 M. lle Technik Thema 7

7 Anreien und Messen mit dem Hohenmess- und AnreiRgerat

Diese AnreiBgerate dienen zum Messen und AnreiBen von MaRBen mit einer einzustellenden Genauigkeit von bis

Lernquelle: Arbeitstechnik

zu 2/100 mm. Die Gerate kénnen wie bei tnem Messschieber (iber einen Nonius eingestellt werden. AnreiRgertestilf

werden auf geschliffenen Steinp\a(en (AllreiRRplatten) bedient. Es kénnen alle Anrisse getatigt werden, die parallel

zu einer Bezugskante verlaufen.

und Messen sind
entgr: in und eine Bezugsflache,
von d sen werden kann. Die Werkstiick-
oberfl muss bereits mechanisch bearbeitet sein
oder aus blankem Material bestehen. Die Werkstiick-
flache kann zur besseren Sichtbarkeit der Anrisse mit
AnreiBlack versehen werden. Steht die AnreiRnadel
des Gerates auf der Anreiplatte auf, missen Noni-

Vorbedingungen

Einleitung:
Thema und Einfiihrung in das Thema

us und Schiene den Wert ,Null“ anzeigen. gl =

AnreiBgerat: (Bild 1) -
1 Arretierschraube 5 Reinadel Ziehrichtung Lr
2 Randelschraube 6 Lineal

3 Schieber 7 Ful 1 AnreiRen mit AnreiRgerat/Prisma

4 Randelschraube

Die MaReinstellung erfolgt zun&chst tiber den Schie-
ber auf dem Lineal. Nach Feststellen der Arretier-
schraube wird tber die Réndelmutter die Feinein-
stellung vorgenommen. Das eingestellte AnreiBmal
muss Uber die Randelschraube festgestellt werden.

Zum AnreiBen (Bild 1) wird das AnreiRgerat auf der

Felder Didaktik:
Sachdarstellungen zur Arbeitstechnik

Steinplatte bewegt und das Werkstiick iiber eine Hin-
terlage (Prisma) oder ein anderes, eigens dafiir vorge-
sehenes Standgerat mit der linken Hand festgehalten.
Die Reilnadel des Gerétes ist mit einem Winkel von
ca. 45° vorsichtig an das Werkstiick zu stellen. Danach
zieht die rechte Hand das Gerat am FuB langsam zum
Korper hin. Die Ziehbewegung erfolgt mit leichtem
Druck auf die ReiRnadelspitze, damit die Anrisslinie A

N ; ceer einteilung
gut sichtbar wird. Anrisse immer nachmessen! (34 mm)

Das Ablesen der Skalenwerte ist dhnlich wie das
Ablesen des Messschiebers.

Die vollen Millimeter der Hauptteilung plus die hun-
dertstel Millimeter vom Nonius ergeben den ge-
suchten Wert. Beispiel:

Bild 2: 34,00 + 0,50 = 34,50

Bild 3: 34,00 + 0,80 + 0,04 = 34,84

Bei der Bedienung des Gerates beachten Sie bitte, dass
dies ein Prézisis dtist. Die Reilr itze ist aus
Hartmetall und daher duRerst stoBempfindlich!

Arbeitsfolge:

+ Werkstiick entgraten und von Spanen sédubern
+ NullmaB am Gerét tiberpriifen

* Volle Millimeter liber den Schieber einstellen

Bildfelder:
Bildliche Darstellung der Arbeitstechnik

« Feineinstellung tiber die Randelschraube tatige
* Kontrollanriss ausfiihren und nachmessen

Millimeter-
einteilun;
« AnreiBen, Gerat unter ca. 45° zum Korper bewe- (34 mm)g

gen, nicht stoRen

Arbeitsfolge:
Zusammenfassung und Arbeitsfolge der Ar-
beitstechnik
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Lernorganisation: Lernquellen

Lernfeld 1 Bewertungsplanung

Beispiele fiir Bewertungskriterien
(MaBe bitte mit Toleranzen angeben!)
1. Fur eine Bezugsflache: Bezugsfldche eben und winklig, Bezugswinkel 90°
2. Fur ein Fertigmal3: Mal3 30; R10...
3. Fur Gewichtung (Gew.) des Kriteriums, bitte Riicksprache mit Lehrkraft!
Stellen Sie Ihre Planungs- und Bewertungsergebnisse der Lehrkraft vor!

A

Lernquelle:
Bewertungsplanung

Textfeld Anleitung:
Beispiele und Hinweise
zur Bewertungsplanung

oPA Lernfeld 1
AT Bewertungsplan
(S [EHRMITTEL Manuelles Zerspanen Formularkopf:
LS Schiilerdaten
Name: XXX Kenn-Nr.: XXX . Projektdaten
Toleranzen: Nach DIN ISO 2768-1m (1 Abweichend von DIN ISO 2768-1m 1 Hinweise zum Bewer-
Kriterien vor Fertigungsbeginn vorstellen! Selbstbewertung mit Werkstiick prasentieren! tungsverfahren
Zeichnung Seite 32 Zeichnungsangabe
Gew. | Kriterien Ist-Wert | Pkt. |Gew. | Kriterien Ist-Wert | Pkt.
Malf3 80 +0,1 80,1 10
3] R10 8
Mal3 100 0,1 | 100,1 10 Wochenbericht Nr.: Planungsfelder:
P A' Mitarbeit/Motivation e Kriterien zur Bewertung
=¢p'a- Planung/Entscheidung/Analyse 8 Bewertungsergebnisse
B e Durchfiihrung/Selbststandigkeit 7
Sicherheitsverhalten/Ordnung
Projekt: B Spindelpresse Summe Soll: 90  Summe Ist: 74 Ergebnisfeld:
Teil: 2 Bodenplatte — o
% 82  Note: 2- Datum Lehrkraft Punkte, %, Note
Lernfeld 3 Projektanalyse Lernquelle:
Bewertungsplanung
Aufgaben zur Fehleranalyse
Fehlerquelle:
1. Dokumentieren Sie unter Fehlerquelle, die Fehlerstellen von Ilhrem Werksttick. "
2. Oder dokumentieren Sie mogliche Fehler, Textfeld Anleitung:

Fehlerbeseitigung / Fehlervermeidung:

A. Entscheiden Sie ob durch Nacharbeit ein Ausschuss verhindert werden kann.
B. Entscheiden Sie ob die Fehlerstelle Einfluss fiir die Montage desTeils hat.
(siehe Lernfeld 3 Projektbearbeitung)

C. Wie hatte man den Fehler vermeiden konnen?

J—

-l

(Ja/Nein)
(Ja/Nein)

Dokumentieren Sie Ihre Entscheidungen und présentieren Sie die Ergebnisse lhrer Lehrkraft.

Aufgabenstellung zur
Analyse

09A
§ Fehleranalyse Name: XXX .
u R"’"TTEL Fertigung Kenn-Nr.: XXX
Projekt: B Spindelpresse Lernfeld 1:

Teil: 2 Bodenplatte Zeichnung Seite 32

Formularkopf:
Schtilerdaten
Projektdaten
Zeichnungsangabe

Nr.: | Fehlerquelle Fehlervermeidung / Fehlerbeseitigung J

1 Maf3 100, Ist 100,5 A. Ldnge nachfeilen
B. Bohrabstdnde zum Fligen!

C. Endkontrolle durchfiihren

x X

A

Analysefelder:
Analyseergebnisse

Rz 16

i |

100

R 6\ y .

A

Skizzenfeld:
Werksttickskizze
Zur Markierung der
Fehlerstellen und
zum Skizzieren
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Lernorganisation: Lernquellen

Lernfeld 3

Projektanalyse

Blatt: 1/2

Aufgaben zur Montage-Dokumentation

1. Wahlen und dokumentieren Sie unter Fligetechnik/Fligekriterien folgende Fachbegriffe:
Als Fugetechnik: Schraub-, Stift-, Stauch-, Press-, Bolzenverbindung, Splintsicherung
Als Fugekriterien: rechtwinklig, 45°-Winkel, formbiindig, fest, mal3haltig

2. Ordnen Sie das Montageergebnis unter Montagemangel durch ein X ein.

3. Dokumentieren Sie eventuelle Nacharbeiten z. B.: Bohrung @ = 5,5, aufbohren @ = 5,8

Présentieren Sie Ihr Werksttick und Ihre Montagedokumentation lhrer Lehrkraft.

Lernquelle:
Projektanalyse

Textfeld Anleitung:
Beispiele und Hinweise
zur Dokumentation

PA Formularkopf:

) .

§ Montage- Name: XXX - Schiilerdaten

w RM'TTEL Dokumentation Kenn-Nr.: XXX Prc?jektdaten

Zeichnungsangabe

Projekt: B Spindelpresse Lernfeld: 3

Zeichnung/Stiickliste Seite 180
Montagemangel
Pos Figetechnik/Fiigekriterien
ohne | klein | groR | Nacharbeit
1/2 | Schraubverbindung mafl3haltig X nicht méglich Dokumentationsfelder:
g Dokumentations-
- ergebnisse
Y
- 13 f
3 - Skizzenfeld:
- e, ﬁ i s Zur Markierung der
i 5p I 5 - Rl Montagestellen und
B e - L zum Skizzieren
2 | “
2 hingn
1
80
Lernfeld 3 Projektanalyse Blatt: 1/2 it
Projektanalyse

Aufgaben zur Funktionsanalyse

1. Fuhren Sie eine Funktionsanalyse an den vorgegebenen Positionen durch.

2. Dokumentieren Sie unter Funktion die Funktion und Funktionskriterien: Textfeld Anleitung:
Verwenden S!e als Funkt!on: Sc_:hra_lub-, D_rehb?wetgung, ﬂeb_e-, _Fuhrungsfun{(tlo_n - Beispiele und Hinweise
Verwenden Sie als Funktionskriterien: leichtgédngig, kontinuierlich, formschliissig i

3. Ordnen Sie das Funktionsergebnis unter Funktionsmangel durch ein X ein zur Dokumentation

4. Dokumentieren Sie eine eventuelle Nacharbeit z. B.: Fiihrung nachfrésen....

Halten Sie Riicksprache mit lhrer Lehrkraft bei: Schwierigkeiten und den Ergebnissen.
Formularkopf:
oFfA .
§ Funtionsanalvse | Name: XXX A Schiilerdaten
u qLRMITTEL Y Kenn-Nr.: XXX o Pr?jektdaten
Zeichnungsangaben
Projekt: B Spindelpresse Lernfeld: 3
Zeichnung Seite 180
Funktionsmangel
Pos Funktion/Funktionskriterien
ohne | klein | groR | Nacharbeit -
- - - - - Dokumentationsfelder:
8/7 | Schraubverbindung mal3haltig X Gewinde nachschneiden, 6len .
Analyseergebnisse
]
E— @
L B ,,,@
’ : ) —[z)
s B =
i 5 p ' e © ) /ﬁ . ) Skizzenfeld:
Be QI 2 T @ - Zur Markierung der
g=— :F” - - Funktionsstellen und
e i) ! zum Skizzieren
L 80 . = &0 -
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Lernorganisation: Lernquellen

Lernfeld 4 Arbeitsplanung/Fehleranalyse Blatt: 1/4
ofA
§ Arbeitsplanung/Dokumentation Ausfiihrender: XXX Blatt: 1/4
u “"'“TTEL * |WF-Plan Unterschrift: XXX Datum: XXX
Aufgabe @
Projekt: B Spindelpresse Fiihren Sie eine Inspektion durch.
Maschinentyp: XXX Nr.: XXX Planen und fiihren Sie bei Bedarf eine Wartung durch.
Fiihren Sie mit Ihrer Lehrkraft eine Funktionskontrolle durch.

Inspektion 4 Wartung v Funktionskontrolle v
(Lokalisieren Sightkontrolle Priifen) (Planung/Dokumentation, siehe (Dokumentation
! ! - Arbeitstechnik Teil 8) - der Ergebnisse)

I | Schmierplan (siehe auch VI)

1 | Fett-Schmiernippel (sieche Schmierplan) — | Schmiernippel auswechseln v | Fettaustritt an den La- v
Sauberer Fettaustritt an den Lagerstellen gerstellen
2 | Olstandglaser - Getriebe - | Olstandglas auswechseln v | ok, neues Olstandglas v

Olstand bis zum Markierungsstrich

[}
Sicherungsautomaten im e'

L]
*(Sicherungsautomat AUS) Schaltschrank nur von der Ble isp' @

Lehrkraft schalten lassen

FI-Schalter — | keine Wartung durchfiihren! ok, funktionsfahiger Fl- v
Funktion EIN/AUS, Schalter/Taster, Kon- Elektrofachkraft informieren Schalter
trolllampe dann am Hauptschalter EIN/AUS

<

NOTAUS-Schalter v
Schalter EIN/AUS, Arbeitsspindel EIN/AUS == -

siehe Schmierplan
an der Maschine Inspektion: | 1-3

Inspektion: Il 1-3

* IWF = Inspektion, Wartung, Funktionskontrolle

Lernquelle: IWF-Plan

Formularkopf: Planungs-/Dokumentationsfelder: Bildfeld:
Projektdaten Inspektionsaufgaben Hinweis Inspektions-
Aufgabenstellung Planung/Dokumentation von Wartungsaufgaben stellen
Schiilerdaten Dokumentation der Ergebnisse von Funktions-

kontrollen
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Lernorganisation: Lernquellen

Lernfeld 4 Logistikkarte: Kiihlschmierstoff Lernquelle:
T T Logistikkarte
A Lot e aschinentyp ernie KiihIschmierstoff
oP
NAA Kontroll- O Drehmaschine Nr.: ) .
@ (> LEHRMITTEL messung F e e [ Kiihlschmierstoff: xxx Formularkopf:
S Kiihlschmier- | 5 Bohrmaschine Nr: | BeStellung bei ~=1— [dentitat der
stoff Restmenge: 10l Maschine
Indikatoren mit
KSS- pH- Nitrit | Keimzahl- Angabe von
Kon- Wert Nitrat bestim- CCEE R ) Grenzwerten
zentra- mung =
e tion = £ N| Konzen- Ent-
E Soll: Soll: | max. |B=Bak- |X AR trat sor- oritfor
= 31 8,5-9,4 | 20 mg/I terien | £ >~ = gung
(1:20) 50 mg/l [H=Hefe |¥ 2| 3
P = Pil 2 Bestand
= riize —Verbrauch
Restmenge
IST: IST: IST. Analysefelder:
1.8.06| 4,0 8,1 10 - nein | - 30 = | xxx tea] MeBergebnisse
Lagerbestand
Unterschrift
Lernfeld 4 Logistikkarte: Schmierstoff Lernquelle:
Logistikkarte
Schmierstoff Lernfeld 4 Schmierstoff
oPA L .
§HRM|-|--|-E|_ Logistikkarte | Maschinenél [ Hydraulikol Bestellung
w H g
\ LRI E S5 X Getriebedl O Fett bei Restmenge
von: 10|
Formularkopf:
Lagerbestand -~ Angaben tber
(I, kg) Ent- Schmierstoffart
- Artikel DIN/Kennung | Maschinentyp h Name
o1 | Ansl nahme
Fett | Altfett
Dokumentationsfeld:
25 1,0 XXX CL 32 Drehmaschine 3 1,0 XXX Verbrauchsdaten
Restmenge/
24 2,5 XXX CL 32 Drehmaschine 2 1,5 XXX E g
ntsorgungsmenge
22,5 Maschinentyp
Unterschrift

Hinweis: Bei den aufgefiihrten Informationsseiten und Bearbeitungsformularen handelt es sich um ein maxi-
males Lernangebot. Welche der Lernquellen zu einem Projektauftrag gehéren, kbnnen Sie der jewei-
ligen Projektauftragsseite entnehmen.
Halten Sie bitte Rlicksprache mit lhrem Lernkoordinator (iber den anzuwendenden Umfang der Lern-
quellen.

Die auf der folgenen Seite dargestellten Beispiele beinhalten die Dokumentation
lhres personlichen Leistungsprofils sowie eine eigenstiandige Planung lhrer Ausbildungsinhalte!
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Lernorganisation: Logbuch

Lernfeld 1 Leistungsstand
Name: XXX Tragen Sie lhren Leistungsstand aus dem Lernfeld 1
als Saulendiagramm ein
Lernfeld: 1 A Stutztrager, B Spindelpresse, C Passstlicke, D Grundplatte, E Abzieher,
H Blechkasten, | Kehrschaufel, J Wandkonsole, F Fenstergitter et
100 % —
50 %
i ie’

A

Projekte:
z.B. aus Lernfeld 1

gﬁisp
| A

[ 8 [eo [ e[ u]

MRS

Projekte

Lerninhalte 200 U-Std.

PC-Unterstiitzung.

e Selbststandiges Umsetzten der erworbenen Kenntnisse in die Praxis.
e Grundlagen im Bearbeiten von Halbzeugen mit handgefiihrten Werkzeugen und Standbohr-

e Selbststandiges Informieren anhand von bereitgestellten Fachinformationen in Form von
Texten, Zeichnungen, Skizzen Bildern und Diagrammen.
* Planen, Bewerten, Analysieren, Dokumentieren und Prasentieren von Arbeitsablaufen, Tech-
nologiedaten, Betriebsmitteln und Arbeitsergebnissen unter 6konomischen Aspekten mit

Leistungssaulen

zum Eintragen des
personlichen Leistungs-
standes

Leistungsbeschreibung

maschinen. = Dokumentation der aus-
° gefiihrten Lerninhalte
Lernfeld 1-4 Ausbildungsplan
_Aug. | Sep. | Okt. | Nov. | Dez. Jan. | Feb. | Mar. | Apr. Mai. | Jun. | Jul. |
Lernfeld 1 Lernfeld 2 Lernfeld 3 Lernfeld 4
10 Wo. 14 Wo. 14 Wo. 6 Wo.

Projekte: Projekte: Projekte: Projekte:

Teil: 1 Teil 3: Drehtechnik: Teil: 5 Teil 8:

A Stltztrager* F Stufenwelle* T Maschinen- Wartung/

B Spindelprese T7 Spindel schraubstock* Inspektion

C Passstiicke T8 Spindelmutter C/D Briefbeschwerer U Drehmaschine

D Grundplatte E4 Spindel E Abzieher V Bohrmaschine

E Abzieher E3 Bundbolzen B Spindelpresse W Frasmaschine

Teil: 2 E5 Knebel Teil: 6 Teil 9:

H Blechkasten* B7 Spindelmutter | Kehrschaufel X Schmierstoffe

| Kehrschaufel B8 Spindel J Wandkonsole Y Kiihlschmier-

J Wandkonsole
K Fenstergitter

* = Leitlerntrager |

Beisp'e

!
Beispiel einer Wochenplanung fiir Lernfeld 3 Woche 1-14 (20 Std./W!o.)

Teil 4: Frastechnik:

G Feste Backe (T2)*

T3 Lagerbock

T4 Spannbacke

T5 Spannbackenaufsatze
T6 Befestigungsplatte
T1 Grundplatte

B3 Fuhrungsteil

K Fenstergitter*
Teil: 7

A Schweil3kurs
L Auftragsnaht
M I. Naht Blech
N I. Naht Rohr
O Kehlnaht

P Eck-/ Bocknaht

stoffe
Z Entsorgung

Planungsfelder

» Jahresplanung

Q Bordelnaht
R Hartl6tibung

\1T2|3|4\5\6|7\8\9|10|11\12|13|14\

T*
Maschinen-
schraubstock

T C/
Spindel- D,
presse E

I,J. K

A
Gasschmelz-
SchweilRen

Planungsbeispiel: 20 Std./Wo. Reihenfolgen und Richtzeiten der Planung sind
variabel zu sehen. Die GréRRe derTextfelder konnen durch Anklicken und Ziehen
variabel gestalten werden.

» Wochenplanung

dung

Beachten Sie bitte:

Die Planungs- /Analyseformulare
ab Seite 16 haben fiir die Ausbil-
einen hohen didaktischen
und methodischen Stellenwert. In
den zuklinftigen Priifungen (Pri-
fungsteile 1+2) werden verstarkt
Féhigkeitenim Planen, Analysieren
und Dokumentieren abgerufen.

20




	Titelei
	A Organisation


<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Preserve
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.06667
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.06667
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /DEU <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Preserve
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.06667
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.06667
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /DEU <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Preserve
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.06667
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.06667
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /DEU <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Preserve
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.06667
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.06667
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /DEU <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Preserve
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.06667
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.06667
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /DEU <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Preserve
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.06667
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.06667
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /DEU <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice


